Hamburg Port Authority AGR (HPA) berichtet transparent Uiber alle geforderten Standardangaben gemaB den Anforderungen des neuen

Berichtsstandards der GRI G4 und der Option "Core".

Die Angaben die mit einem griinen Haken markiert sind wurden vom Wirtschaftpriifer Deloitte & Touché GmbH gepriift. Die Angaben mit einem Verweis
auf den Geschéftsbericht wurden ebenfalls, aber im Zusammenhang mit der Prifung des Geschaftsbericht geprift jedoch nicht im Zusammenhang mit
dem Nachhaltigkeitsbericht. Die verwendeten Abklrzungen bedeuten: GB = Geschéftsbericht, NB = Nachhaltigkeitsbericht, TT = Tabellenteil des

Nachhaltigkeitsberichts.
Erfillungs- | _ SXte™Me
Indikator Inhalt Seitenzahl | Ausslassung - dg priferische
9 Durchsicht
Allgemeine Standardangaben
Strategie und Analyse
. . Vision, kurz-, mittel- und langfristige
Erklarung des héchsten . "
G4-1 Entscheidungstrégers der Zl_ele, politische Trepds, Erfolge und NB1, 5-7, 10 keine @ @
o e Misserfolge, strategischer Ansatz zur
rganisation . -
Zielerreichung
Organisationsprofil
G4-3 Name der Organisation Hamburg Port Authority AGR keine @ @
Wichtigste Marken, Produkte und Zukunftsorientiertes .
Ga-4 Dienstleistungen Hafenmanagement, smartPORT NB6-7,9 keine @ @
G4-5 Hauptsitz der Organisation Freie und Hansestadt Hamburg keine @ @
G4-6 Lander der Geschaftstatigkeit Deutschland keine < <9
. A Priifung erfolgte
G4-7 Eigentumsverhaltnisse und 100 % stadtisch GB 22, 24 keine @ durch Prifung
Rechtsform NB 1,6 des GB
G4-8 Belieferte Markte Deutschland, Ostseeraum, Osteuropa, |y g o keine V] Q
Nordostasien
G4-9 GréBe der Organisation Finanzkennzahlen TT3 keine <2 &
G4-10 Gesan]tpelegschaft nach . Personalkennzahlen TT3 keine @ @
Beschaftigungsart und Arbeitsvertrag
G4-11 Kollektivvereinbarungen 99,7 % der Beschéftigten fallen darunt{TT 3 keine @ 9
G4-12 Lieferkette der Organisation Bauunternehmen, Primarerzeuger, NB 14 keine @ @
Hersteller, Berater TT3
Ga-13 Ver;nderupgen wéhrend deg . Gruqdung von 3 Kreuzfahrt- NE 14 keine @ @
Berichtszeitraums der Organisation terminalgesellschaften
. Unternehmensleitlinien und .
G4-14 Vorsorgeprinzip Nachhaltigkeitsgrundsétze NB 7 keine @ @
G4-15 UpFer§tutzte Chartas, Prinzipien oder auf Nachfrage Impressum keine @ @
Initiativen
G4-16 Mitgliedschaften in Verbanden auf Nachfrage Impressum keine @ @
Ermittelte wesentliche Aspekte und Grenzen
Unternehmen im konsolidierten Konzernabschluss umfasst alle GB 24 . Profung ?rmlgte
G4-17 keine durch Priifung
Jahresabschluss Unternehmen NB5 @ des GB
G4-18 Ver_fahrgn zur Festlegung der Prozessbeschreibung NB 5, 10 keine @ @
Berichtsinhalte
G4-19 Wesentliche Aspekte 16 Yvesentllche Aspekte werden NB 10 keine @ @
berichtet TT3
G4-20 Abgrenzung der wes_ent_llchen Aspekte |alle 1_§ A;pekte wurden bewertet NB 5 keine @ @
innerhalb der Organisation (ausflhrlich auf Nachfrage)
3 Abgrenzung der wesentlichen Aspekte |alle 16 Aspekte wurden bewertet . @ @
Ga-21 ausserhalb der Organisation (ausflhrlich auf Nachfrage) NB 5 keine
i , , Neuformulierungen bedingen sich @ 9
G4-22 Q:ﬁ‘;\g:rnulﬂiizr:’o:nund Griinde fir durch den Wechsel des NB 14 keine
9 Berichtsstandards von G3.1 zu G4
Wichtige Anderungen im Umfang und
G4-23 in den Grenzen der Aspekte im 5 neue Aspekte und 10 zusatzliche NB 5.7, 10 keine @ @

Vergleich zu friheren
Berichtszeitrdumen

Indikatoren werden berichtet

Einbindung von Stakeholdern




externe

Indikator Inhalt Seitenzahl |Ausslassung Erful:::gs- priiferische
9 Durchsicht
Liste eingebundener . @ @
G4-24 Stakeholdergruppen 8 Stakeholdergruppen NB 10 keine
Grundlage fiir die Ermittlung und die @ @
G4-25 Auswahl der eingebundenen Stakeholderanalyse NB 10, 19 keine
Stakeholder
Ansatz der Organisation zur @ @
G4-26 Einbindung von Stakeholdern - Art, Aktive Stakeholder-Dialoge NB 1, 10, 19 keine
Héaufigkeit und Stakeholdergruppe
G4-27 Wichtige Themen und Anliegen von Ergebmgﬁe Online-Befragung, NB 19-21 keine @ @
Stakeholdern Materialitdtanalyse
Berichtsprofil
G428 |Berichtszeitraum 2013 und 2014 keine ) @
) 2013 verdffentlich Gber die Jahre 2011 .
G4-29 Datum des vorhergehenden Berichts |1 %= keine V] V)
G4-30 Berichtszyklus 2jahrig NB 5 keine @ @
G4-31 Kon_taktstelle fur Informationen zum Impressum keine @ @
Bericht
G4-32 In Ubereinstimmungs-Option "core” NB 5 keine @ @
. h Wirtschaftsprifer Deloitte & Touché .
G4-33 Externe Prifung des Berichts GmbH - limited assurance NB 5 keine @ @
Unternehmensfiihrung
G4-34 Fuhrungsstruktur der Organisation Organigramm NB 6 keine @ @
Ethik und Integritat
Werte, Grundsétze sowie
Verhaltensstandards und -normen der Corporate Governance,
G4-56 - Unternehmensleitlinien, NB 7 keine @ @
Organisation (Verhaltens- und Nachhaltiokeitsarundsaize
Ethikkodizes) greltsg
Spezifische Standardangaben
Zentral und einheitlich angewendeter
integrierter Managementansatz fir alle
wesentlichen Aspekte. Zur
Verflgungstehende Instrumente sind )
G4-DMA  |Angaben zum Managementansatz das llJ[nweItmanagementsystem, das NB 7 keine @ ‘@
Qualitdtsmanagementsystem,
Unternehmensleitlinien,
Kompetenzmanagement, Gesundheits
und Arbeitsschutzmanagement,
Risiko- und Chancenmanagement
Kategorie Wirtschaftlich: Wirtschaftliche Leistung
Unmitteloar erzeugter und siehe GB Gewinn- und Prifung erfolgte
G4-EC1 - g . Verlustrechnung, Bilanz, GB 17 ff keine @ durch Prifung
ausgeschutteter wirtschaftlicher Wert .
Anlagenspiegel des GB
G4-EC2 Chanceﬁ ynd Risiken fur cﬁe Risiko- und Chancenmanagement NB 12 keine
Organsiation durch den Klimawandel
Ga.Eca |Vom Staat erhaltene finanzielle Kennzahlen ITs keine V) )
Unterstlitzung
Kategorie Wirtschaftlich: Indirekte wirtschaftliche Auswirkungen
G4-EC7 [Infrastrukturinvestitionen Bau- gnd Instandhaltung der NB 12-17 keine @ @
Hafeninfrastruktur
Kategorie Okologisch: Energie
G4-EN3 Energl_eve_rbrauch innerhalb der Primé&renergie, Strom und Fernwarme [TT 5 keine @ @
Organisation
G4-EN6 Verringerung des Energieverbrauchs [MaBnahmen und Kennzahlen ?TE} 528'29 keine @ @
Kategorie Okologisch: Wasser
G4-EN8  [Gesamtwasserentnahme nach Quelle |Kennzahlen TT5 keine @ @




externe

Indikator Inhalt Seitenzahl |Ausslassung Erful:::gs- priiferische
9 Durchsicht
Kategorie Okologisch: Biodiversitat
G4-EN13 Geschutfte oder renaturierte Massnahmen zum Naturschutz NB 31 keine @ @
Lebensraume
Kategorie Okologisch: Emissionen
— — N
G4-EN15 |Direkte THG-Emissionen (scope 1)  |Kennzahlen, Emissionen TT5 keine 9 <
Primé&renergie
. . ¥ J
G4-EN16 |Direkte THG-Emissionen (scope 2) Kennz?hlen, Emissionen Strom und TT6 keine @ @
Fernwarme
) . NB 29, 32 )
G4-EN19  [Reduktion der THG-Emissionen MaBnahmen TT6 keine @ @
Stickoxide, Schwefeloxide und andere . NB 26, 29 .
G4-EN21 signifikante Luftemissionen Emissionskataster 1T6 keine @ @
Kategorie Okologisch: Abwasser und Abfall
Gesamtvolumen der .
G4-EN22 Abwassereinleitung Kennzahlen TT6-7 keine @ @
GA4-EN23 Gesamtgewicht des angefallenen Kennzahlen 77 keine @ @
Abfalls
Kategorie Okologisch: Produkte und Dienstleistungen
. - NB 26-36 .
G4-EN27  |Auswirkungen von Produkten und MaBnahmen und Initiativen 7 keine @ @
Nianctlaictiinnan
Kategorie Okologisch: Transport
G4-EN30 |Umweltauswirkungen des Transports Flpttenmanagem?nt und NB 29 keine @ @
Mitarbeitermobilitat
Kategorie Gesellschaftlich: Arbeitspraktiken und menschenwiirdige Beschaftigung - Beschaftigung
Daten 2013
G4-LA1 Neueinstellungen und Fluktuation Kennzahlen .ll\.l.ll? 822_23 waren nicht teilweise @
verfligbar
Ga4-LAp |Betriebliche Leistungen die nur Betriebliche Altersvorsorge und NB 22-23 keine @ @

Vollzeitbeschéftigten gewahrt werden

leistungsorientierte Bezahlung

Kategorie Gesellschaftlich: Arbeitspraktiken und menschenwiirdige Beschaftigung -

Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz

G4-LA6

Unfallarten- und haufigkeiten in der
Organisation

Kennzahlen

NB 23
T8

keine

V]

Kategorie Gesellschaftlich: Arbeitspraktiken und menschenwiirdige Beschéftigung -

Aus- und Weiterbildung

Durchschnittliche jahrliche

Stundenzahl fiir Aus- und e . NB2o.g | Dalen2013 ) v

G4-LA9 X X . X Mitarbeiterentwicklung, Kennzahlen waren nicht teilweise
Weiterbildung von Mitarbeitern, nach TT9 verfiabar
Kategorie und Geschlecht 9

Kategorie Gesellschaftlich: Menschenrechte - Gleichbehandlung

G4-HR3 Gesamtzahl der Diskriminierungsfélle keine Falle NB 24 Keine @ @
und ergriffene MaBnahmen

Kategorie Gesellschaftlich: Gesellschaft - lokale Gemeinschaften

G4-SO1 Elnblndung__lokaler Gemeinschaften an 100% 7 keine @ @
den Geschaftsstandorten
Auswirkungen der Auswirkungen von

G4-SO2  |Geschéftstatigkeiten auf lokale InfrastrukturmaBnahmen und NB 1,12, 21, keine @ @

. ) ) 32-37

Gemeinschaften Hafenentwicklungsprojekten

Kategorie Gesellschaftlich: Korruptionsbekdmpfung - lokale Gemeinschaften
Geschaftsstandorte die im Hinblick auf NB 24 .

G4-S03 Korruptionsrisiken geprift wurden Kennzahlen TT7 keine @ @
Kommunikation von MaBnahmen und NB 24

G4-SO4  |Schulungen zur Kennzahlen keine @ @

) s TT7
Korruptionsbek&mpfung
. Korruptionsfélle und ergriffene ) N NB 24 )
G4-SO5 MaBnahmen keine Félle TTs keine @ @

Kategorie Gesellschaftlich: Produktverantwortung - Kennzeichnung von Produkten und Dienstleistungen

G4-PR4

Verstésse gegen vorschriften
bezuglich Produktkennzeichnung und -
information

CE-Konformitat

NB 24

keine




